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Tech for the future: un futuro pill connesso con la tecnologia che ci prepara ad
affrontarlo.

Siamo una societa leader globale nella tecnologia e nella consulenza digitale che collega
persone e aziende per generare crescita, trasformazione e impatto positivo e sostenibile.

| nostri valori ci aiutano a creare soluzioni che siano di valore aggiunto per i nostri clienti.
Creiamo un impatto tangibile, che faccia la differenza verso clienti e societa, apriamo
nuove strade innovando i processi in chiave digitale, ci muoviamo con un atteggiamento
proattivoe congrande flessibilita, collaborando continuamente con tutti i nostri
stakeholders.

Modelliamo il futuro con il nostro ambiente di lavoro inclusivo e promuoviamo la parita di
genere, siamo certificati UNI/PdR 125 a sostegno del nostro impegno quotidiano sulla
gender equality.

Per ampliamento dei nostri team siamo alla ricerca di un/una Junior Functional Analyst.

Qual ¢ la sfida che ti proponiamo?
e Raccoglierai e analizzerai i requisiti degli utenti e dei clienti, traducendoli in
specifiche funzionali semplici e chiare;
e Supporterai il team di sviluppo nella comprensione dei processi aziendali e
verificherai che le soluzioni tecniche rispondano ai bisogni espressi.
e Redigerai documentazione funzionale (manuali, flussi, specifiche) e fornirai
supporto agli utenti durante l’avvio e l'utilizzo delle nuove funzionalita.

Cosa ci aspettiamo?
e Laureaindiscipline economiche, statistiche o affini;
e Buone capacita relazionali e di ascolto e sintesi delle richieste;
e Buona padronanza del pacchetto Office;
e Conoscenza fluente dell’italiano scritto e parlato;
e Buona conoscenza dell’inglese scritto e parlato e/o dello spagnolo.

Vivi la Indra Way!

e Work-life balance: abbiamo un modello di lavoro che riflette i principi di flessibilita
e autonomia

e Carriera professionale in linea col tuo profilo professionale

e Formazione continua on the job e mediante accesso alla nostra piattaforma di
training, progettata per valorizzare il tuo talento e sviluppare le tue capacita
professionali

e Contratto a tempo indeterminato e retribuzione competitiva, assicurazione
sanitaria, fondo pensionistico, ticket restaurants

Il nostro impegno € quello di promuovere ambienti dilavoro in cui le persone siano trattate
con rispetto e dignita, ricercando lo sviluppo professionale della forza lavoro e garantendo
pari opportunita nella loro selezione, formazione e promozione offrendo un ambiente di
lavoro libero da qualsiasi discriminazione basata su genere, eta, disabilita, orientamento
sessuale, identita o espressione di genere, religione, etnia, stato civile o qualsiasi altra
circostanza personale o sociale.

Il presente annuncio € rivolto ad entrambi i sessi, (L. 903/77 e L.125/91), e a persone di tutte
le eta nazionalita (d.l. 215/03 e d.l. 216/03).



