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Permanent Staffing & la Business Unit di Staff dedicata alla ricerca e selezione di candidati qualifi-
cati per le posizioni di middle management da proporre alle aziende per un‘assunzione diretta.

Il team della divisione Permanent Staffing € composto da personale specializzato in grado di
comprendere le dinamiche e trovare le risorse con le competenze richieste dal settore di

rifermento.

Il lavoro quotidiano di Permanent Staffing consiste nell'affiancare le aziende attraverso un
approccio consulenziale per trovare insieme la giusta soluzione in risposta alle esigenze del

mercato.

IL SERVIZIO

Il nostro servizio si caratterizza per 'elevata
attenzione e cura posta in ogni singolo
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e Una rete di 38 filiali Staff su tutto il territorio

passaggio del processo di ricerca e selezione dei
candidati: dall'utilizzo di canali specializzati ai
colloqui e videocolloqui individuali di selezione,

italiano;
Account dedicati e consulenziali;

dall'utilizzo di piattaforme social professional

per il digital recruiting ai sistemi di staffing
software per la raccolta e gestione delle
candidature.

STEP DEL PROGETTO

» Analisi del contesto organizzativo e della
posizione;

¢ Analisi e definizione del profilo ricercato;

» Analisi degli strumenti e ricerca dei talenti

¢ Valutazione dei candidati e presentazione
short list

e Supporto alla trattativa economica con il
candidato

e Follow up sull'inserimento
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Ampio panel settoriale di canali di recruiting;
Gestione di tutto l'iter HR attraverso la
divisione Permanent Staffing e le societa
specializzate;

e Aggiornamenti al mercato di riferimento;

¢ |ter delineato e tempistiche puntuali;

¢ Feedback mirati sul sourcing.

Il servizio di Permanent Staffing si avvale
inoltre di attivita aggiuntive di talent
acquisition strategy, colloqui specialistici e
assessment, somministrazione di test
linguistici e motivazionali, attivita di
Recruiting Day e Virtual Recruiting Day
dedicati, metodologie di valutazione del
potenziale.

www.staff.it



