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INTERNAL

Enel, leader globale Nl

Siamo una multinazionale dell’energia, presente in 29 Paesi nel mondo con 61mila dipendenti

Primo operatore di reti
di distribuzione
elettrica

~70 min utenti

2 mln di km di rete
@ > 63 GW energia
rinnovabile prodotta

’{L::_!_‘.‘ ~ 61 min clienti

Il pit grande operatore
privato mondiale

energie rinnovabili

Con il piu grande
numero di clienti
tra i nostri
concorrenti europei

> 89 GW energia prodotta



Le nostre Business Line
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Il futuro sostenibile CHCI

Le sostenibilita al centro di ogni nostra azione

La sostenibilita & il cardine del nostro modello di business incentrato sullo sviluppo della produzione da fonti
rinnovabili, sulla digitalizzazione delle infrastrutture e dell’elettrificazione dei consumi




Lavoriamo in un ambiente inclusivo, sicuro e sostenlblle aperto al camblamento Promuowamo la parita di
genere e valorizziamo le diversita e I'unicita delle persone esplorando il talento e coltivando il potenziale di
ognuno.

Offriamo opportunita di crescita e di sviluppo professionale per affrontare le sfide del mondo di oggi e dare
forma insieme all’energia del futuro
Attraverso iniziative e programmi specifici, Enel si impegna a migliorare il benessere dei dipendenti e la
soddisfazione dei loro bisogni personali e professionali, promuovendo l'inclusione e valorizzando competenze e
talenti.




INTERNAL

Il nostro impegno per l’'inclusivita N

Il nostro impegno si concretizza in numerosi progett
volti all'inclusione delle persone con disabilita con
I'obiettivo di creare valore condiviso.

Si va dall’accessibilita delle sedi di lavoro,
allaccessibilita digitale, dalla sensibilizzazione
sulle tematiche inerenti alla disabilita fino alla
formazione per lo sviluppo di attitudini personali.

Per i colleghi sordi, abbiamo adottato degli strume
per comunicare al meglio e sentirsi inclusi, come
Pedius, un’applicazione che consente alle personeg
sorde di telefonare grazie alle tecnologie di sintesi ¢
riconoscimento vocale, un sistema text to speech.

Questo servizio e stato integrato con Veasyt, servizi

di video-interpretariato, da remoto su computer e
tablet nelle lingue verbali e nelle lingue dei segni.



PROCESSO DI
SELEZIONE

CANDIDATURA

SCREENING

COLLOQUIO

CCl

CANDIDATURA SPONTANEA/ OFFERTA DI LAVORO
Procedi con una candidatura sul sito www.enel.com Carriere
. avora con noi

SCREENING

Valutazione delle candidature (cv e requisiti): se in linea con le
nostre esigenze, verrai contattato/a per una breve intervista
telefonica, utile a raccogliere maggiori informazioni, valutare il tuo
interesse per Enel e accedere allo step successivo e finale

COLLOQUIO TECNCO E ATTITUDINALE

Incontro conoscitivo, tecnico e attitudinale, con il con team HR e
unita di business, finalizzato a valutare le tue conoscenze e
attitudini personali, eventuali esperienze, motivazioni ed
aspirazioni.


https://jobs.enel.com/it_IT/SpontaneousApplication
https://jobs.enel.com/it_IT/SpontaneousApplication

COSA OFFRIAMO

Congedi Corporate
parentali & Benefits
Fondo supporto offerte dedicate e | Consulenze
Assicurazione : e convenzioni gratuite
T pensione genitoriale § (yce, gas, fibra
: sanitaria : ; - PR = =y I riizionist
Beneflts & Welfa re integrativo [ Indennita, ability § mopilita elettrica, § Nutrizionista e
parent care, viaggi, cutura, psicologo
babysitter, sport, tecnologia,
caregiver fitness)
Benessere

SVI'UppO Fringe Corsi di

Benefits | Lavoro Agile | Formazione
Contratto buoni pasto, (per attivita Programmi Percorsi di
tempo Cellu:ja'rle remotizzabili) " dedicdati t sviluppo e

indeterminato| @#'°nhda@e€, e inf 2 2PPrENAIMENtoy  carriera
dotazioni smart working e in continuo
informatiche, presenza in ufficio (Upskilling 4,
strumenti assistivi Health Work 2.0)
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https://jobs.enel.com/it IT/SpontaneousApplication
internship@enel.com



https://jobs.enel.com/it_IT/SpontaneousApplication
mailto:internship@enel.com

Seguici su.. CCl
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Enel Group @EnelGrouplT Enel Group
-
enelvideo Enel ltalia

@enelitalia
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